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COmo Gana Usted Créditos
De Seguro Social

Usted gana créditos de Seguro Social
cuando trabaja en un empleo cubierto por
Seguro Social.

Durante los afios de trabajo, sus salarios
se agregan a su registro de Seguro Social, y
usted recibe créditos de Seguro Social basa-
dos en esas ganancias. Estos créditos se usan
después para determinar su elegibilidad a
beneficios de Seguro Social por jubilacion, o
a beneficios de incapacidad o sobrevivientes
si se incapacita o0 se muere.

Cada afo, la cantidad de ganancias que se
necesitan para un crédito aumentara segun
aumente la cantidad promedio de ganancias.
En el afio 2000, usted recibe un crédito de
Seguro Social por cada $780 de ganancias
hasta el méximo de cuatro créditos al afio.

Los créditos que usted gana permanecen
en su registro de Seguro Social aunque
cambie de empleo o tenga un periodo sin
ganancias.

Reglas Especiales Para
Algunos Empleos

En algunos trabajos se aplican reglas
especiales para ganar la proteccion de
Seguro Social.

Si usted trabaja por cuenta propia,
basicamente gana creditos de Seguro Social
de la misma manera que los ganan los
empleados (un crédito por cada $780 de
ganancias netas, pero no mas de cuatro cre-
ditos al afo). Pero se aplican reglas especia-
les si usted tiene ganancias netas de menos



de $400 al afio. Para més informacion, llame
al Seguro Social y pida una copia gratis de la
hoja informativa, Si Trabaja Por Cuenta
Propia (Publicacion Nam. 05-10922).

Si usted esta en el servicio militar, gana
créditos de Seguro Social de la misma
manera que los ganan los empleados civiles.
Usted también puede recibir créditos adicio-
nales de trabajo bajo ciertas condiciones.
Para mas informacion llame al Seguro
Social y pida la hoja informativa gratis,
Military Service and Social Security
(Publicacién NUum. 05-10017). Esta hoja
solamente esta disponible en inglés.

Otros tipos de trabajo también tienen
reglas especiales sobre como se ganan
créditos. Algunos de estos empleos son—

e trabajo doméstico;

« trabajo agricola; o

» trabajo para una iglesia 0 una organiza-
cion controlada por una iglesia que

esta exenta de pagar impuestos de
Seguro Social.

LIamenos si usted tiene alguna pregunta
sobre como puede ganar créditos en su
empleo.

¢Cuantos Créditos
Necesita Usted?

El nimero de créditos que necesita para
ser elegible a beneficios de Seguro Social
depende de su edad y del tipo de beneficio.



Beneficios de Jubilacién

Todas las personas que nacieron en 1929

0 después necesitan 40 créditos para ser
elegibles a beneficios de jubilacion. Las per-
sonas gque nacieron antes de 1929 necesitan
menos créditos.

Vea la tabla a continuacion.

Créditos
Afo de Nacer Necesarios
1929 o despueés 40
1928 39
1927 38
1926 37
1925 36
1924 35

Si usted trabaja para una organizacion
no lucrativa con proteccién obligatoria de
Seguro Social a partir de 1984, se aplica una
disposicién especial que puede permitirle
recibir beneficios de jubilacion con menos
créditos. Para mas informacion, llame al
Seguro Social y pida la hoja informativa
gratis, Si Trabaja Para Una Organizacion
Sin Fines Lucrativos (Publicacién Num.
05-10912).

Beneficios Por Incapacidad

El nimero de créditos requeridos para
beneficios por incapacidad depende de su
edad cuando se incapacita.

Si usted se incapacita antes de cumplir
24 anos, normalmente necesita seis creditos
en el periodo de tres afios que termina
cuando su incapacidad empieza.



Si tiene entre 24 y 30 afos, necesita
créditos por la mitad del periodo entre los
21 anos y la fecha en que se incapacita.

Si se incapacita a los 31 afios 0 mas,
necesita el nimero de créditos mostrados en
la tabla siguiente. Ademas, usted debe haber
ganado al menos 20 de estos créditos
durante los 10 afios inmediatamente antes
de que empez6 la incapacidad.

Edad de Créditos Que
Incapacitarse Necesita
31 hasta 42 20
44 22
46 24
48 26
50 28
52 30
54 32
56 34
58 36
60 38
62 0 mas 40

Beneficios Para Sobrevivientes

La familia de un trabajador fallecido puede
recibir beneficios como sobrevivientes,
aunque el trabajador fallecido tenga menos
créditos de los que se requiren para benefi-
cios de jubilacion.

Si el trabajador fallecido nacié en 1929 o
antes, necesita un crédito por cada afio des-
pués de 1950, hasta el afio de fallecimiento,
con un méaximo de 40 créditos para que los
miembros de su familia reciban beneficios
de sobrevivientes.



Si el trabajador fallecido naci6 en 1930 o
despues, necesita un crédito por cada afio
después de los 21 afios, hasta el afio del
fallecimiento con un méximo de 40 créditos.

Sin tomar en cuenta el afio en que el
trabajador fallecido nacio, sus hijos depen-
dientes pueden recibir beneficios de sobrevi-
viente si el trabajador fallecido gano seis
créditos durante los tres afios antes de su
fallecimiento. Sus beneficios pueden conti-
nuar hasta que cumplan 18 afios (0 19 afios
si asisten a una escuela primaria o secunda-
ria a tiempo completo).

Unaviuda o viudo que cuida a los hijos del
difunto menores de 16 afios o incapacitados
también puede recibir beneficios.

Medicare

Los créditos de Seguro Social que usted
gana cuentan también para Medicare
cuando cumpla los 65 afios. Usted puede ser
elegible a Medicare antes de los 65 afos si
tiene derecho a beneficios de incapacidad
por 24 meses 0 mas. Sus dependientes o
sobrevivientes también pueden ser elegibles
para Medicare cuando cumplan 65 afios o si
se incapacitan.

Las personas que necesitan dialisis renal o
un trasplante de rifién debido a insuficiencia
renal permanente pueden recibir Medicare a
cualquier edad.

Para mas informacion, puede llamar al
Seguro Social y pedir el folleto gratis,
Medicare Y Usted (Publicacion de HCFA
Nam. 05-10950), o puede conseguirlo en
www.medicare.gov el sito de Internet de la
Administracion para el Financiamiento del
Cuidado de la Salud (HCFA, siglas en ingles).
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No Todos Los Trabajadores
Ganan Créditos

No todos los trabajadores trabajan en
empleos cubiertos por Seguro Social.
Algunos de esos empeados son—

< la mayoria de los empleados federales
contratados antes de 1984 (aunque a par-
tir de enero 1, 1983 todo empleado federal
tiene que pagar la porcion de impuesto
de Seguro Social que se aplica al seguro
de hospital de Medicare);

e los empleados del ferrocarril con mas de
10 afios de servicio;

» los empleados del gobierno de ciertos
Estados y gobiernos locales que decidie-
ron no participar en el programa de
Seguro Social; 0

« |os hijos menores de 21 afios que trabajan
para un padre (excepto un hijo de 18 afios
0 mas, que trabaja en el negocio del padre
o la madre).

Para Mas Informacién

Usted puede obtener informacion grabada
sobre Seguro Social 24 horas al dia inclu-
yendo los fines de semana y dias festivos,
Ilamando al niUmero gratis de Seguro Social,
1-800-772-1213. Puede hablar con un
representante de servicio entre las 7 a.m.

y 7 p.m. de lunes a viernes. Nuestras lineas
estan mas ocupadas al principio de la
semanay del mes. Asi que si su asunto puede
esperar, seria mejor que llamara mas tarde.
Cuando llame, asegurese de tener su
namero de Seguro Social a mano.



El Seguro Social ofrece servicios de
intérprete en varios idiomas. Si usted nece-
sita un intérprete para tratar su asuntos
con el Seguro Social, le proveeremos uno
GRATIS si lo solicita. Sugerimos que nos
Ilame primero para hacer una cita.

Las personas con impedimento auditivo
pueden llamar a nuesto numero gratis de
TTY, 1-800-325-0778 entre las 7 a.m. y
7 p.m. de lunes a viernes.

También puede visitarnos al www.ssa.gov/
espanol en el Internet para conseguir mas
informacion sobre el Seguro Social.

La Administracion de Seguro Social trata
todas las llamadas confidencialmente—Io
mismo si se hacen a nuestros numeros gra-
tis 0 al nimero de nuestras oficinas locales.
También queremos asegurarnos de que
usted reciba un servicio correcto y cortés.
Por eso un segundo representante escucha
algunas llamadas telefonicas.
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